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I. Общие положения

1.1. Регионшrьн€ш обществеЕн€ш организация <<НациональЕо-
кулътурное объединение якутов Ресгryблики TaTapcTaID) (далее по тексту -
Оргашлзация), явJIяется основанным на членстве общественным
объединением в организационно - правовой форме - общественная
организация.

|.2. ,Щеятельность Организации строится на принципах
равноправия ее членов, добровольности, самоуправления и законности,
осуществJuIет свою деятельностъ в соответствии с Конституцией
Российской Федерации, Констиryцией Республики Татарстан,
законодательством Российской Федерации, законодательством Республики
Татарстан и настоящим Уставом.

1.3. Организация строит свои отношения
оOъединениями, выражающими поддержку целям
договорной основе.

с общественными
Организации, Еа

|.4." Организация имеет печать с полным наименованием
Организации на русском языке. Организация вправе иметь штампы и
бланки со своим наименованием, а также флаги, эмблемы, вымпелы.
Символика Организации представляет собой круг, по краю которого
расположен традиционный якутский орнамент. Кру. символизирует
изображение солнца, который связывает человека с окружающей средой,
олицетворяет богатство и силу, служит знаком принадлежности к
солнечному миру. В центре круга расположено святое дерево, как символ
роста и плодородия.

1.5. Организация с момента государственной регистрации в

установленном законом порядке явJUIется юридическим лицом, имеет
самостоятельный баланс, может обладать обособленным имуществом,
вправе иметь расчетные и иные счета в банковских учреждениях
Российской Федерации и зарубежных банках.

1.6. Организация может иметь в собственности или на ином вещном
праве обособленное имущество, отвечает по своим обязательствам этим
Е}ryществ9м, может от своего имени приобретать и осуществлять
имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть
ijстцом и ответчиком в суде, в том числе арбитражном и третейском судах.
В штересах достижения уставных целей Организация может совершать
- e.lкl{. соответствующие уставным целям и законодательству Российской
Фе-терзццц, как на территории Российс(ой Федерации, так и за её
-rJ-э]a\aтa__* 9-.t.lg_r1ll.

1.-. Организачия не отвечает по обязательствам своих членов,
- ::l, -зaaтва I1 его органов, равно как члены Организации, государство и его
_:_ ;;ьл je отвечают по обязательствам Организации.

- S, Организачия ос},ществляет cBolo деятельность на территории
Р е с ;., б.-тlrкtt Татарстан.

1,9. По--тное наи\{енование - Регион€Lпьная общественная организация
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(Национ€rпьно-культурное объединение якутов Республики Татарстаю>.

1.10. Сокращенное наименование - РОО (НКО ЯКУТОВ РТ>.

1 .1 1. ДдреС (местО нахождения) uостоянно действующег0

руководящег0 коллегиального органа Организации - Совета: Республика
Татарстан, город Казань, ул. Павлюхина, дом 57, кабинет 513.

|.|2. Организация вправе создавать филиалы и открывать
представительства. Филиалы и представительства не являются
юридическими лицами, наделяются имуществом Организации и действуют
на основании утвержденных ею положений. Имущество филиалов и

представительств )лIитывается на отдельном балансе и на балансе

Организации. Руководители филиалов и представительстВ назначаютсЯ

Советом и действуют на основании довереЕности, выданной Организацией.
Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени
Организации. ответственность за деятелъность филиалов и

представительств несет Организация.
1.13. Организация осуществляет свою деятельностъ в ТеСнОМ

взаимодействии с органами государственной власти и оргаIlаМи месТнОГО

самоуправления по вопросам, затрагивающим интересы ОРГаНИЗаЦИИ, а

также поддерживает прямые контакты и связи, закJIючает соглашения с

иностранными, российскими и международными Организациями, может
входить нЪ добровольных нач€шIах в союзы, ассоциациии объединеЕиrI, каК

на территории Российской Федераоии, так и за рубежом на услоВиях, Ее

противоречащих настоящему Уставу и действующему законодательству.

II. Щели и задачи Организации

2.|. Основной целью деятельности Организации являеТся

осуществление совместной деятельности дJIя защиты общих инТереСОВ И

достижения уставных целей объединившихся цраждан, в том числе:
_объединение граждан якутской национ€lJIьности и выходцеВ иЗ

Ресrryблики Саха (Якутия) для содействия сохранению, исполъзованиЮ и

рЕввитию культурного и природного Еаследи[ жителеЙ своеЙ малоЙ

родины, а также оказания социальной и духовной поддержки членам
Организации;

- поддержка национальных культур и традиций, народных
промыслов и ремесел якутов;

_ пропаганда и содействие продвижению достижеЕий Ресгlублики
Саса (Якутия), ее жителей в Республике TdTapcTaH;

- гармоничное р€ввитие межнационапъных и межконфессионЕtJIьных
отношений, укрепление дружеских связей народов Татарстана и Саха
(Як}rrия);

- сохранеЕие и р€rзвитие кулътурных традиций граждан якутской
ЕащоЕалъIIости.

2.2. fIредмет деятельности (виды деятелъности) Организации :

- организация и проведение мероприятий, направлеЕных на
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укрепление мира, Др}жбы, равноправия и согласия между народами,

предотвраrцение этнических и религиозных конфликтов;
- развитие кулътурных, экономических связей между Татарстаном и

Саха (Якутия); 
..

- opгall иЗаIIиЯ кY.II bl,yp] Io- \,I ас с о l] LI х NTepo Irp t,Iяти и ;

- органИзациЯ И ilpoBclriCIll.]c llpal]jtIlиKoI], сРсст,ива.JtеЙ, семейно-

бытоlзт,tх обрядов, коI{церl,ов, выстаJ]ок;
- участие в деятельtIости Реt,иоllа"rtьшой обlцественной организации

<Ассамблея представит,елей народо]], проживаюп{их FIа территории

Ресrrублики Татарстан)) (роо <АссашtбJIея наролов Татарстана>);

- участ.ие в создlании l,ворческих коллективоI], ]Iодразделений

учрехr/]еIтий куrь,rуры и образоваrIия;
- выявление и подlдержка талантJIи]]ых и одаренныХ личностеЙ И

вовлечение их в этнокультурное движение;
- сотрудничество с музеями, библиотеками, редакциями газет, радио,

телевидением, киностудиями"
- проведение благо,IворительI]ых акIlий;
- науч Ho-\,,I етоJlич с-с ка я и про с I]е1,1.1,ге.,I ьс кая деяl,еJIьн ость ;

- ItPOBC,{eII1.1e коrlфсрсrtLiиii, cC\1IlIlap()B. круl,jlых с,го-тIов, дtискуссий в

соответСтвиИ с уставIIIlINlИ Ilе-llя rttt Оllгаt-lизаIllIи,
- изуI]еFIие, сохранение и развиl,ие фо;tьклора, хозяйственllо-бытового

укла/{а, традиционных обрядlов и обы,lаев, I1рик"цадного искусства,

народнЫх rIромыслоВ и хуjlожестI]енпых lIромысJ]ов якутов;
- шод/_церх(ка ,гворчgg,,a; дея,геJlь}iости гра}к/lан, являюIцихся

IIосителями и расIIростраIlитеJlями N4al,epI{ajlbilыx и духовныХ традиций

народной культуры якутов;

этнической истории, в Духе кулътурно-исторических
нравстве[IIfых норм;

- укреrIление согласия между люlIьми разлиLIных национальностеи,

\,беiкделIий;
- деятелЬIlосl'I) обtцестlзСI]IIыХ обт,с.l1иttеIIий, Fie l]кJlючеt,lных В Другие

группировки.
2.з. Отделt,нымИ ви/IаN,III Jlеятельности, перечень которых

опредеJIяе,гся деЙствуIоrцим законоilательс,гвом, Организация может
,]анtlNlаться тоJIько на ос}]оl]аIIии сllе]lиаJIьI{ого разре]Uе}lия (лиIIеFIзии).

2,4. Организаrция ]\1o}Kc1, Oc,yIIlec г]]jlя,гь iIреi]прLrIlимательскую

1ея,Iе"]1ьность JIиtllь постольку, поскоJIьку'э,го сJIужи,г /цостижеЕIиIо уставных
це.lеIi. РадИ ко1орыХ она создана, И соответствует этим целям,

пре:принимателъская деятельность осуществляется Организацией в

Jоч]тв€тствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и другими
з.lконо.]атеJIьными актами Российской Федерации. Организация может

aоз_]звать хозяйствеI]I{I)Iе тоI]ариrцестI]а, общества и иньiе хозяйственные
ql]_lГ;1I{I1ЗЗцI11,1. ДоХолы о,г преjirrриrlиматеjlьской деятеjlъ}Iости Организации

t]e \IоГ\-l перераспреде-lяlьсrI \Ic}Iilly её LtjIс}Iа\{и и l(оJIжl{ы использоваться

на примерах своеи
традиций и духовно-
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направлениям осуществJUIется
законодателъством.

в порядке, установленном

III. IIрава и обязаtяности ФрганизащЕи

З.1. Для осуществления своих
установленном законом порядке имеет право:

-представJUIтъ и защищатъ права и законные интересы своих членов ворганах государственной власти' органах местного самоуправления иобщественных объединениях;
-свободно рас''ространять информацию о своей деятельности;-участвоватъ в выработке решений органов государственной власти иорганов местного самоуправления по вопросам деятельности Организации,созывать и проводить конференции, Ьобрания, совещания и другиемеропрИятиЯ по вопрОсам, вхоДящиМ в компетенцию Организации;-осуществлятъ для выполнениrI уставных задач в установленномзаконом порядке предпринимательскую и внешнеэкономическую

деятельность;
_самостоятелъно опредеJuIтъ свою внутреннюю структуру, формы иметоды деятелъности, бюджет и iптаты;
-)п{реждать средства массовой информации и осуществлятъиздателъскую деятелъность по вопросам деятельности Организации;-поддерживать прямые международные контакты И связи сблаготворительными, культурными Срганизациями, заключатьсоответствующие соглашения, }ц{аствовать в работе международныхсимпозиумов, конференций, выставок ;- направлятъ членов Организации в оплачиваемые командировки, атакже в зарубежные поездки в составе делегации;
- поощрять членов Организации за активную работу, ходатайствоватьо присвоении rrочетных званий и Еаград;

специ€lJIистов к разработке
rrастия в проверках и

толъко для достижения уставных целей.2.5. Внешнеэкономическая деятельность гIо вышеперечисленным

целей Организация в

работающих по найму, на
о труде и социЕlJIъном

дг

_ привлекатъ в установленном порядке
регламентирующих документов и дляконсультациях;

- содер}кать штатных работников аппарата,KoТopblx распространяется законодательство
страховании.

З.2. организация обязана:
-ежегодно информироватъ орган, принявший решение огос\-f арственнойл регистрации Организации, о продолх{ении своей]еяте"lьности с указанием дейстБительного места нахождения постоянноjeI"IcTB\ юшего руководяrцего органа' его названия И данных о

р_\ ковоjителях Организачии ts объеме сведений, tsключаемых вгос},дарственный реестр;
-доЕускатЬ предстаВителей органа, принявIIIего решение о

/е I]



государСтвенноЙ регистрации ОрГанизациИ, на проВодимые Организацией

мероприя,гия;
-оказывать содействие представителям оргаЕа, принявшего решение

о государственной регистрации Организации, в ознакомлении с

деятельностью Организации в связи с достижением уставных целей и

соблюдении законодателъства Российской Федер ации;
-информироватъ орган, принявший решение о государственной

регистрации ОрганизаЦИИ, об измеЕении сведений, предусмотренных

Федералъным законом <<О государственной регистрации юридических лиц

и индивидуаJIьных предпринимателей>, за исключением сведений о

полученных лицензиях в сроки, предусмот,ренЕые законодательством;

-информироватъ федеральныЙ орган государственной регистрации об

объеме получаемых Организацией от международных и иностранных

оргаЕизаций, иностранных граждан и лиц без гражданства денежных

средств и иного имущества, о целях их расходования или использования и

о qu*r"ческом расходоваЕии или ис11ользовании по форме и в сроки,

устанавливаемые Правительством Российской Федерации;

соблюдатъ законодательство Российской Федерации, общешринятые

принципы и нормы международного права, касаюцIиеся сферы своей

ДеяТелъносТи'аТакженорМыиПринципы,преДУсМоТренныенасТояЦlиМ
уставом, иными у{редительными документами и положениями

Организации.

IV. Членство в Организациш, права и обязанности члеЕtOв

Организации
4.|.ЧленствовОрганизациияВляеТсяДоброВолЬЕыМ.
4.2. Все члены Организации имеют равные права и несут равЕые

обязанности.
4.з. членами организации могут бытъ физические лица

граждане Российской Федерации, достигшие 18 лет, иностранные граждане

и лица без гражданства, законно находящиеся на территории Российской

Федерации и юридические лица - общественные объединения,

раздеJuIющие уставные цели и задачи Организации, принимающие у{астие

в еФ деятелъности.
4.4. Прием в члены Организации осуществляется по решению

совета Организации на основании заявлений для физического лица и

решения руководящего органа - для юридического лица _- 
общественного

ьбr"д""еЕия. Статус члена Срганизации является приобретенным после

выЕесения решениrI Советом Организации о принятии в чJIены.

4.5. В Организации предусмотрено почетное членство. Звание

<<почетный член Организации> может быть присвоено членам

организации, вЕесшим значителъный вклад в ее развитие. Звание

<<почетный член Организации>> присваивается Советом Организации,

4.6. Члены Организации имеют цраво:

-избиратъ и бытъ избранными в руководящце,., и . ,+.o,f,lp,, ýIрlо_

;/ /о zl
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реtsизионные органы Организации ;

-участвовать во всех проtsодимых Организацией меропри ятиях;

-участвовать в разработке и реализации проектов и программ

Организации;
-пользоваться помошью Срганизачии в заrците своих социальных

прав;
-полъзоваться льготами, установленными для членов Организации;

-лично участвовать при обсуждении вопросов, касаюшихся их прав и

обязанностеЙ,
-участвовать в упраtsлении делами Организации;
- по.тту{ать информацию о деятельности Организации и знакомиться с

его б_yхга--iтерскоЙ и иноЙ документациеЙ;
- обrъ.а.товать решения органов Организации, влекущие гражданско-

правовые посJе.]ствL{я. в случаях и в порядке, которые предусмотрены

законо}{:
- оспарIiватъ. .]еI"{ствYя от имени ОрганизаЦИИ, совершенные ею

сделки по основанllя}1. предчс\,1отренных статьей |74 Гражданского

кодекса Российскоi".t Фе:ерацлttл и--iи законами о корilорациях отдельных

организационно-правоБь х форrr" и требовать применения последствий их

недействйтельности, а такяiе прIlN{енения последствий недействителъности

ничтожньiх сделок Органl,rзации;
-требовать, действуя от имени Организации, возмещения вреда

причиненных Организации;
- добровольно выйти из Организации на основе личного заявления;

- иметь Другие права, предусмотренные действуюrцим
законодателъством.

4.7, Члены Организации обязанъi:
- участвоватъ в образовании имущества Организации в необходимом

размере, в порядке, способом и в сроки, которые предусмотрены законом,

},чредителъным документом Организации;
- не разглашать конфиденциальную информациiо о деятелънооти

ор'"":Ёff 
"оuur" 

в принятии корпоративных решений, без которых

ОрганIтзация не может продолжать сtsою деятелъность в соответствии с

законом, если его участие необходимо для принятия таких решени1"{;
- це совершать действия, заведомо нацравленные на причинение

вреда Организации, иным членам Срганизации;
- не совершатъ действия (бездействия), которые существенно

затрудняют или делают невозможным достижение целей, Ради которых

создана Срганизация;
- уплачивать чпенские и иньiе имуц]ественньlе взносы;
- нести Другие обязанности, вытекаю]цие из настоящего Устава, а

также решений руководяlцих органов Организации, законодательства

Российской Федерации.
4.В. Членство в Срганизации прекраrцается:
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- при выходе из состава членов Срганизации по собственнOму
желанию;

- при исключении из состава членов Организации.
Член Срганизации может добровольно вьiйти из состава

Срганизации, предварительно уведомив об этом Совет Срганизации в
Iтисьменной форме за месяц до выхода.

Член Организации может быть искл}очен из ее состава пви наличии
следующих оснований:

- невыполнение решений иlиlи иных актов руководяtцих органов
Органlтзации:

- с овершенIlе .lействий, дискредитируюLцих Организацию, нарушение
Hop\i этllкIi i1 \1opa-T I1:

- Iiные с--1\ чаIJ несоб-тюденIiя требований настояlцего Устава.
Фitзitческое --]ilцс. юрIiдIlческое лицо - общественцое объединение

считается \ TpaTIlBш]Ii\I ч.lенство в Организации в случае принятия решения
об его I{ск-lюченIlIi CoBeTorl органiлзации. Реrrrение об исклюЧениИ иЗ
членов органi.тзацI1Il пLr;lнli\iеется простым больrпинстtsом голосов членов
Совета Организашltlt.

\-. Органы Организации

5. 1. Органами Органltзации являются:
- Общее собрание ч.lенов:
- Совет;
- Председатель;
- Ревизионная коNIиссIтя (Ревизор).
5.2. 0бшее собранriе членов"
5.2.\. Высшим руководящим органом Организации является Общее

собрание членов. Очередное Обшее собрание членов Срганизации
проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в три года.
Общее собрание членов созывается Советом Срганизащии. Все шрочие
Обшие собрания членов яв.jIяются внеочередными и проводятся в сроки,
\,станавливаемые решением Совета.

5.2,2. Председатель обтцего собрания членов, секретарь и лицо,
ОС,yшестВляЮщее подсчет голосоts избираются на Обrцем собрании членов.

5.2.з. Правом голоса обладают все члены организации,
присyтствующие на Общем собрании членов.

5.2.4. Каждый член Сбщего собрания членов имеет один голос.
5,2.5, Общее собрание членов является правомочным, если на нем

присутствует более половины его членов.
5.2.6. К исключите;tьной компетенции Обrцего собрания членов

относится:
а) ОПРеДеление приоритетных направлений деятельности

организации, принципов формирования и использоtsания ее имуrцества;
б) УТВеРЖДение Устава Организации, внесение в него изменений;
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в) оIIреllелеFIие коJIиIjес,гва члеFIоlз CoBeтa;
r,) избраl]ие и llocpoLIl,,loc IIpeKpallle]lt.]c IlоjIIIомочий .IJleHoB Совета и

Ревизиоrtной колtиссии (Ревизора):

д) опредеJIеIlие llорядка IiрисN{а в сос,гав члеIIов Оргаttизации и
искJIюче}Iия из числа ее членов;

е) назначение аудиторской орr,аl{изации или ин/]ивидуального
аудитора;

ж) рассмотреIIие отчё,гов Ревttзl,tоtlllоi'] комиссии (Ревизора) за период
,гри года;

з) принятие решения о реорганIiзацлlи и ликвидации Организации, о

назначенII11 .II1квI1.]ационноI"1 ко\IIлссIlи (ликвидатора) и об утверждениИ
.l 11квI1_]ацIlон ного ба--танс а:

;: r Oi:]e_leJeHIIe }lа]\Iер;] ВсТ\ ПIlТе.-IЬНых И ИныХ иМУЩесТВенных
З l :: t] С t] З. *'t' .-' :,, 1 . l .. tr'.]Я _..",,', i : \ \, 1. 1 З Г ЬТ.

l; r ;l,б.:-::i,l: iil-с _,,,..-:... Я ;; _ltlCl]O1-1l]OC IlPc'KPaIIlC}I],]e ttО;lttОМОЧИЙ.

_i.:.-, Оl-1,'1.'-'-.l,J'.'.:.",:c- L_c-iIL)B ВГiРаВе t]РИIlr1\{аl'l) РеIIlеНИЯ И ПО ДРУГИМ
вопроса}I. не о гнесеiiнь]\1 i, I1ск_lIоLltj,гсjlьIIой коN,l]1етеIIции Общего
собрания членов. но BK.-]IoLIeIlHы\1 в \ с,ганов"ценном IIорялке в повестку дня.

5.2. В. Решенrrя Обшего собраlltl я LI-leI{oB прит{имаIотся большинством
ГоJIосоl] ЧJIеНоВ, IIрИсуlс'ГВ\IоIJlI,i\ lta ()бiItел,r собраIlLlи чJIс,нов, Репrения
Обrцего собраrrия чJIеIIов IIо вопроса}1, о,tllосяш[имся к искjlючите"llьноЙ
комIlетенции Обrцего собрания чJIеноl], принимаюl,ся кlза.ттифицированным
большинством в 2lЗ голосов, присутствующих членов.

5.3. CoBer,.
5.3.1. Совет Организации - постоянно действующий руководящий

коллеt,иальный орган, избираемый Обпдим собранием чле}Iов на срок три
года.

5.З.2. Совс,г ()рl,аrrизаIrии осуfi[сс,II]jlяеl, свою l{eяl,eJlbl]ocTb в сРорме

заселаrtий. Заседагtия CoBeтa Оргаtl1.1заtlии шроволя,гся IIо Мере

необходимости, Elo I]c ре)кс одноI,о раза в r,од.

5,З,З. Заседания CoBeтa Орt,аltизаllии правомочны) если в еГО

работе шринимает участtлс бо,цее Ilяl,Lljlсся,l,ti llpor{e}]l,oB от обпlеt,о числа еГо

чjlеIlов Совета. I'o"ltocotзa}Iиc ч-r]сIltlв (]оlзсr,а ()рr,аrIIlзаIlии осущестВЛяется
откры,го. Реrпегtие CoBeтa Оргатrизации гIринимается большинствоМ
го_lосов его членов, гIрисутствуIоших на засе/{аrjии при наличии кворУМа И

tsст\-паIот в силу с даты их приня,гия, если в решении Совета ОрганизациИ
спецIiально не указан иной срок вступленияих в силу.

5.3.4. КомпетенrIия Совета Органйзации:
- созыв ОбшеI,о собрания членов Организации;
- \,твер){iление с,грукl,уры, орI,аIли:]ациоI-IFIо-шIтатI]ого расПИСаНИЯ

Оргэ гilтзац1.1ll:

- \ I }]еркдение l,o.{oвo1,o о,гLIс,l,а ll бу,хr,алтерской (финаlrСОВОй)

отчс,тIIост rl ОрганизацLI t1 :

- \ гвер/ъ..lеI{1.1е o,tLIel,ol] Рсtзtt,ltttllltlсlй ttоr.tr]ссии (Рсвизора);
- oc\.IJ{ec,гBJle}I1.1e ]Tpl]e\la L] t]сI(-цtOLlсIllJя и,] II"IleIIoB ОргаtlиЗации;
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- соз1,1аtIие cPtl"lttta;IoI] i4 tэl,lipbl,1,1.1c lll]c.lcl,ilB},]l,e,:Ibc,I,R. участие в других
OPI'aIrИЗаLlИЯХ, CO:]/{aIIИе jlPYl'ИХ К)РИ/lИLICCК1"1Х J]Иll;

- осушIес,гI]JIеIlие иIIых iIоJIIIоNlо.lиii. ]Ie о,tI{осяLI-Iихся к компетенции
друI,их органов Орг,аr-rизации,

5.4. Ilредсеlцатель Орl-аrlltзаIции.
5.4.1. IIредседате:.Iь - еjIиFIоJlичl{ый исIIоJIнительный орган,

избираемый ОбrциN,l собраI{l1е\1 ч.IеtIоts cpoкoNl }Ia 3 I,ода.

5.4.2. Прелсе-rатеJь:
t pyKoBo_]I 1т ]еят е--] ь н о с т ью ОрганltзацLlи ;

- I1з_]ает пLlIiказы I1 1-]аgц9rя;\енлlя. .]ает указания, обязательные для
выгIо.-lненilя Fiботнttкаrtlt Органлтзашtttr. организует надзор за их
.1 :_a*_-n;le\I. Вы.]аеТ .]OBCPCHHOCTIIl

- trC} ILleC ГВ--]Яе]' R rIPC.te.le\. } Cl aIJOB--]CH}IЫX ЗакоНоДаl'еЛЬсТВоМ
I)occ;tiicKoil Фе_tе}]аtll{11 и реIIiсlitiя\ltI р\ коR()_1я1Il].1х opI-aLIoB Организации,
распоря/r.ение средстRамLt и и\{\ IIlec,I,Borr ()ргilн]lзаrlии;

- осущес,гI]Jlяеl,текуI]Iий Kol{l,po-1b _]а своевреI\{енным формированием,
коIlсоJIидацией и испол[Iением сN.lе,гь] ОргаlтltзацI4и;

- осущесl]l]ляет надзор за правi{Jь}{остьIо и сRоевремен[Iостыо уплаты
лIалогов и сбороlз в сооl,ве,гс,гвии с закоIIаN,lи и иIIыми нормативно-
IIравовLIми актаN{и Российской ФедераI{и1.1]

- осуществJIяет tIрием на работу, IIеремеrцение, переводы и

увольлiение работников Организации в соответствии с трудовым
законодательством Российской Федерации, в пределах своей компетенции
гIоошряет и налагает дисциплинарные взыскания на работников
Организации;

* в сооl,всl,с,гв}11] с ,гребоI]а}{1,1я]\.I1.I. \,с,гаLIов.]lеi-{I,IыN,Iи настояIцим
Ус,гавоп,t, бсз ;,1овсрс}tl{ос,г1.1 I1pc_lc гait].lrlс l 11Il,tCpCClэr Оргаrrи:]ации в

r,осуllарс,гве[ItIых opI,allax, оргаlIах мес],]]ого саN,lоуправления)
организациrIх, суд(ах и в о,гIIоI[lеIIJ,,Iях с llltыN,Iи лицами, о,tкрывает и

распоря}кае,tся расчетI]ыми и д{руr,иN{и сLIетаN,lи в креllитных учреItдениях:'
соверIпает необходимые с/lеJIк].1 и зак.iIIочаст догоl]оры, организует
ис]lоjll{еttие обяза,гсjIьс,гв. l1риIIяl,ых tta ссбя Орt,аllи заtltr и.

5.5. РевlrзиоlltIrtя ltоNtItссия (Рсrзrrзор) Орl,аIrизац!Iи.
5 .5. 1 . РевизиоFII{ая комиссиrI (Ревизор) является контрольно-

ревизионным органом и избирается на Общем собрании членов сроком на 3
гоJа.

5,5.2. Ревизионная комиссия (Ревизор) осушествляет контроль
ф lr н анс ово-хозяйс,гвегrной деятеJI ьн ос,ги Ор r,aH изации е}кегодно.

5.5.З. РевltзL{оi{Itая liоNlиссия (Реtзизор) BlrpaBe зI{акомиться с
--tкlбыlIlt jloIt}п-lCI{1aN,{L]. свrIзаtItlы\,,1и с фиiIаliсово-хозяйственной
_]с-ягс,lь}{остью Орl,аtlизаtIии, в loNl LillcJlc с бухr,а;tr,ерсttой и налоI,овой
отLiетнос,гьlо. аудиl,орски\,1л] заклI()LIеtIияN,I1.1, jlоI,оворами и ,г. i1.

VI. Источtrlrки формировirIlия имуrцества С)ргаrrизации
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, 6.1.- Организация вправе иметЬ в собственности земельные )rчастки,
зданиrI, строениrI, сооружениrI, жилищный фонд, трацспорт, оборудование,

инвентарь, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное

имущество, необходимое дJIя материаJIъного обеспечеция деятельности

Срганизации в соответствии с цеJUIми И задачами, определёнными

настоящим Уставом.
В собственности Организации моryт находиться также у{реждениrI,

издателъства, средства массовой информации, созДаваемые и приобРетаемые

за счёт средств Организации в соответствии с её уставными целями,

6.2, Иrтушество ОрганизацIlи форпtируется на основе вступительных

Ii ч"lенскIlх взносов, доброволъньгх взносов и пожертвований, пOступлений от

проводи}{ьiх в соответствии с це-]ями и задачамИ ОрганизациИ лекций,

въiставок, лотерей, аукцисноts. иных мероприятий' доходоts от

предпринимательской деяте.тьностIl Организации, грап{данско-шравовых

сделок, внешнеэкономическоI"] .]еяте-rlьности Организации, Других не

запреrrдённых законодателъ с тв о\1 п о с т},пл е ний,

6.з. Собственнико\1 i{}t},rцества является

отдельньiй член Органl,tзаttiiir Ее имеет права

иN{уrцеств а, пDин аД-IIе /к аш е г о Ор ганиз ации.

Организация. Каждый
собственности на долю

оборудованиlI, имущества;
- оплату труда

работающих по договорам;

6.4. .Щенея..ньlе сре.]ства Организации расходуются на:

- финансrlрованIlе программ и проектов Организации;
- финансированIiе предпринимательской деятельности

Организации;
- благотворитеJън)цо деятельность;
- аренду и:Iи приобретение

помеrцений, а также на rтх содержание;
сrryжебных и производстtsенных

приобретение дJUI нУжд Организации матери€tIIов, инвентаря,

работников аппарата Организации, лицl

- оплату командировочных расходов, связанньIх с tsыполнением

Порl.T ений;

ir -

материальное поощрение отличившихся членов Организаtдии.

Все среДства ОрГанизации расходуются только для достижениrI

уставных целей Организации и на благотворительные цели.

чш. Порядок виесения изменений и дополнений в Устав
Организации

7.1. Внесение изменений и дополнений в Устав, rтринятие Устава в

новоЙ редакциИ относитСя к искJIЮчительнОй компеТенции Общего собрания
.rrr""о' Организации, принятым квалифицированным большинством в 2lз
голосов, присутствуюших.

1.2. ИзменениЯ И дополнениЯ В УстаВ (новаЯ редакция Устава)
шодлежат государственной регi{страции В порядке, предусмотренным
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действуюшим законодательством, и приобретают [оридическую силу для
TpeTbl.lx лиц с момента такой регистрации.

VШI. Реорганизаt{ия и ликвидащия Организации
8.1., Ликвидация или реорганизация Организации (слияние,

даннъIх о ней

8.3.
собрания
банками
Уставом.

8.4.
СлУчаях и в порядке, предусмотренными действующим законодательством.

8.5. Организация обеспечивает )п{ет и сохранностъ документов по
личному составу и в сJryдчае ее реорганизацииили ликвидации своевременно
сдает их на государственное хранение в установленном порядке.

присоединение, разделение, выделение и преобразоtsание) осуществляется по
РеШеНШО Общего собрания членов, если за данное решение проголосоваJIо
КвапItфtтшI,iрованное болъшинство ts 2lЗ голосов, присутствующих членов
органrtзацtти.

8.2. Ликвидация и реорганизациrI Организации осуществJuIется в
поряf ке. предусtrлотренном действlтощим законодательством.
счiiтается прекратившей cBolo деятельность после исключениlI
liз Е:tiного государственного реестра юридических лиц.

Организация

Имущество Организации, ликвидируемой по решению Общего
членов, оставшееся после осуществления расчетов с бюджетом,
и иными кредиторами, направляется на цели, предусмотренные

Организация может быть ликвидирована по решению суда в
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региона-пъная

I. Общие положения

общественнаlI организация <<НационапьЕо-
IryJIbTypHoe объединение якутов Республики Татарстан> (далее по тексту -

Организшдия), явJrяется основанным на членстве общественным
объединением в организационЕо - правовой форме - общественная
организация.

|.2. ,Щеятельность Организации строится на принципах
равноправшI ее членов, добровольности, самоуправления и законности,
осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией

Татарстан,Российской Федерации, Конституцией Республики
законодатёльством Российской Федерации, законодательством Республики
Татарстан и настоящим Уставом.

I .J. Организация строит свои отношения с общественными
поддержку целям Организации, наобъединениями, выражающими

договорной основе.
t.4.' Организация имеет печать с полным наименованием

Организации на русском языке. Организация вправе иметь штампы и
бланки со своим наименованием, а также флаги, эмблемы, вымпелы.
Символика Организации представляет собой круг, по краю которого

расположен традиционный якутский орнамент. Кру. символизирует
изображение солнца, который связывает человека с окружающей средой,
олицетворяет богатство и силу, служит знаком принадлежности к
солнечному миру. В центре круга расположено святое дерево, как символ
роста и плодородия.

1.5. Организация с момента государственной регистрации в

установленном законом порядке явJIяется юридическим лицом, имеет
самостоятельный баланс, может обладать обособленным имуществом,
вправе иметь расчетные и иные счета в банковских уIреждениях
Российской Федерации и зарубежных банках.

1.6. Организация может иметь в собственности или на ином вещном
праве обособленное имущество, отвечает по своим обязательствам этим
имуществ9м, может от своего имени приобретать и осуществлять
имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть
истцом и ответчиком в суде, в том числе арбитражном и третейском судах.
В интересах достижения уставных целей Организация может совершать
сделки, соответствующие уставным целям и законодательству Российской
Федерации, как на территории Российёкой Федерации, так и за её
пределами.

|.7. Организация не отвечает по обязательствам своих членов,
государства и его органов, равно как члены Организации, государство и его
органы не отвечают по обязательствам Организации.

1.8. Организация осущестtsляет свою деятельность на территории
Республики Татарстан.

1.9. Полное наименование - Регионапьная общественная организация

;f
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-_. ;tонально-культурное объединение якутов Республики Татарстан>.
1.10. Сокращенное наименование - РОО (НКО ЯКУТОВ РТ>.
1.11. Адрес (место нахOждения) постоянЕо действующего

] i.ultsо.]ящего коллегиа.цъного органа организации - Совета: Республика
Татарстан, горOд Кжанъ, ул. Павлюхина, дом 57, кабинет 513.

|.|2. Организация вправе создавать филиалы и открывать

цредставительства. Филиалы и представительства не являются
юридическими лицами, наделяются имуществом Организации и действуют
Еа основании утвержденных ею положений. Имущество филиалов И

представительств }пIитывается на отдельном балансе и на балансе
Организации. Руководители филиалов и представительств н€вначаются
Советом и действуют на основании доверенности, выданной Организацией.
Филиалы и представительства осуществляют деятельность от иМени
Организации. Ответственность за деятельность филиалов и
представительств несет Организация.

1.13. Организация осуществляет свою деятельность в тесном
взаимодействии с органами государственной власти и органами местЕого
самоуправления по вопросам, затрагивающим интересы Организации, а
также поддерживает прямые контакты и связи, заключает соглашения с
иностранными, российскими и международными Организациями, может
входить нЪ добровольных началах в союзы, ассоциациии объединения, как
IIа территории Российской Федераоии, так и за рубежом на условиях, не
противоречащих настоящему Уставу и действующему законодательству.

II. Щели и задачи Организации

2.|. Основной целью деятельности Организации является
осуществление совместной деятельности для защиты общих интересов и
достижения уставных целей объединившихся цраждан, в том числе:

-объединение |раждан якутской национальности и выходцев из
Республики Саха (Якутия) дJuI содействия сохранению, использованию и

рzlзвитию культурного и природного наследия жителей своей ма-шой

родины, а также окЕвания социальной и духовной поддержки членам
Организации;

- поддержка национ€tльных культур и традиций, народных
промыслов и ремесел якутов;

- пропаганда и содействие продвижению достижений Республики
Сажа (Якутия), ее жителей в Республике TdTapcTaH;

- гармоничное развитие межнацион€uIьных и межконфессион€шьных
отношений, укрепление дружеских связей народов Татарстана и Саха
(Якутия);

- сохранение и р€ввитие культурных традиций |раждан якутской
националъности.

2.2. Предмет деятельности (виды деятельности) Организации:
- организация и проведение мероприятий, направленных на
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\ крепление мира, Др}жбы, равноправия и согласия между народами,

предотвраrцение этнических и религиозных конфликтов;
- развитие кулътурных, экономических связей между Татарстаном и

Саха (Якутия); 
.,

- оргаII изация куJI bTypl Io-N{acc ol]Li х \1еро приятии,
- оргаl{изаLlиrl И IIpol]c/,[eIJLlc ilраз/il{икоI], сРесr,ива;tей, семейно-

бытоtзых обрялов, KorjцepToI], выстаI]ок;
- учас.гИе в дея1ельносl,и Реt,иона,,IьlIой обшественной организации

<Ассамблея представителей народоl]. прожиRаюшIих на территории

Ресггублики Татарстан)) (роО <Ассамбj{ея Frародов Татарстана>);

- участие в соз/IаL{ии l,ворческих колJIек,гивоI], по/]разделений

учрея{деIrий куltь,гуры и образоi]ания;
- выявление и полдержка талантJIиI]ых и одаренныХ личностеЙ И

вовлеченме их в этнокультурное движение;
- сотрудничество с музеями,6иблиотеками, редакциями газет, радио,

телевидени ем, киностудиями"
- проведение благотворительIlых акций,
- научн о-м ето/lиtIес кая И п рос I]е],И'Ге"1 },с каЯ деятеrI bl-r ость ;

- I]ровеitеIIие коrrфсреrttlиiл, се\,1иIlаlроir. круI,J]ых c,I,ojloB, дискуссий в

соответствии с уставными llеJlяN,lи Оргаt+изации,
- изучение, сохраНение и развитие (ЬолькJlора, хозяйственно-бытового

уклала, традиционных обрядов и обычаев, прикладного искусства,

народFIых проN,{ыслов и хуilожес,гвеl{IIых шромысJтов якутов;
- IIоддержка ТВОр.lеской /1ея,геJlLлlости граж/lан, являющихся

FIосителями и распрос,грани,t,сJIями маl,ериаJiьI,lых и духовныХ традиций

народной культуры якутоI];
- воспитание подрастающего поколения на примерах своеи

этнической истории) в Д}хе культурно-исторических традиций и духовно-
нравственных норм;

- укрепЛеFtие согласия между людьми различных национальностеи,

убеrк/lеrrий;
- деятеJlьI]остL обшlесr,lзсilI{ых обт,сjlинеtlиri. не I]кJIЮI-IеLIныХ ]] другие

группировки.
2.з. Отдельными вилами лея,гельLlости, I]еречень которых

опредеJlяе,гся деЙствуIошIим З&КОI{О:'10тельс,гвом, Организачия может

заниматЪся ,гоJlькО на осноl]аI]иИ сI]еIIиаJ]ьноl,о разреlUения (лицензии),

2,4. ОрганизаrциЯ N,IоЖеl' осуIIiсс,г]]JIЯ гt, lIреillllриI{имательскую

лея.гельносl.ь JIиtшь постоJILку, fIосколькY'э,го сJIужи,г достия{ени}о уставных
цеJIей, Ради которых она создана, и соответствует этим целям,

предшринимателъская деятельностъ осуществляется Организацией в

соответствии с Гражданским кодексом РоссийскоЙ Федерации и другими
законодательнымИ актами Российской Федерации. Организация может

создава1ь хозяйственI{ые тoBapи]-LlecтBa, общества и иные хозяйственные

организаrlии. fiоходы о,г преJ{IIриI]има-ге.iIьской деятеjIьности Организации

t{e I\,IОГУТ гIерерасПреде-|Iяl,Ься ]чIе}клу сё .1",]elle\I1,1 и доJIжны испоJlьзоваться
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только для достижения уставных целеi"i.
2,5. Внешнеэкономическая деяте,-1ьность по вы[пеперечисленным

направлениям осуществляется
законодательством.

в поDядке, установленном

ЕII. [IpaBa и обязаЕlllостЕ ОрганизациЕd

З,1. Для осуществления cBoil\ целей
установленном законом порядке имеет право:

Организация в

-ПРеДСтаВлять и защищатъ права и законные интересы своих члеЕов в
органах государственной власти, органах местного самоуrrравления и
общественных объедине ниях;

-свободно распространять информацию о своей деятельности;
-УЧаСТВОВаТЬ В ВЫРаботке решениЙ органов государственноЙ власти и

органов местного самоуправления по вопросам деятельности Организации,
созывать И проводить конференции' собрания, совещания И другие
мероприятия по воtIросам, входящим в компетенцию Организации;

-ОСУЩеСТВЛять для выполнениlI уставных задач в установленном
законом порядке предпринимательск)rю и внешнеэкономическую
деятельность;

-самостоятельно оIIределять свою внутреннюю струкТУРУ, формы и
методы деятельности, бюджет и шIтаты;

-учреждать средства маосовой информации и осуществлять
издательскую деятельность по вопросам деятельности Организации;

-поддерживать прямые международные контакты и связи с
благотворительными, культурными Срганизациями, заключать
соответствующие соглашения, уIаствоватъ в работе международных
симпозиумов, конференций, выставок;

- направлять членов Организации в оплачиваемые командировки, а
также в зарубежные поездки в составе делегации;

- поощрятъ членов Организации за активную работу, ходатайствовать
о присвоении почетных званий и наград;

регламентирующих документов
консультациях;

для rrастия проверках
- привлекать в установленном порядке сIIеци€}листов к разработке

- содер}Кать штатных работников апцарата, работающих по найму, на
которых распространяется законодательствоотрудеисоциаJIьном
страховании.

з.2. Организация обязана:
-ежегодно информировать орган,

государственной регистрации Организации,
деят,ельности с указанием действительного места нахождения постоянно
действующего руководяшего органа, его названия и данных о
руководителях Организациlr В объеме сведений, включаемых в
государственный реестр ;

-доLlускатЬ предстаВителей органа, принявIIlего решение о

принявrrrий решение о
о продолжении своей
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государственной регистрации Организации, на проводимые Организацией

мероприя,гия;
-оказывать содействие представителям оргаЕа, принявшего решение

о государственной регистрации Организации, в ознакомлении с

деятельностью Организации в связи с достижением уставных целей и

соблюдении законодательства Российской Федерации;

-информироватъ орган, принявший решение о государственной

р".""rрuц"" ОрганизаЦИИ, об изменении сведений, предусмотренных

Федералъным законом <<О государственной регистрации юридических лиц

и иЕдивидуЕlJIъных предпринимателей>>, за искJIючением сведений о

пол}п{енньгх лицензиях в сроки, предусмотренные законодательством;

-информироватъ ф.дЪрurr"ньiй орган государственной регистрации об

объеме I1олучаемых Организацией от международных и иностранных

организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства денежных

среДсТВииноГоиМУщесТВа'оцеЛяхихрасхоДоВанияиЛиисПолЬЗоВанияи
о фактическом расходовании или исполъзовании по форме и в сроки,

устанавливаемы; Правительством Российской Федерации;

- соблюдать законодательство Российской Федерации, общеприн,Iтые

приЕципы и нормы международного права, касаюцIиеся сферы своей

деятельности, а также нормы и принципы, предусмотренные настоящим

уставом, иными )п{редителъными документами и положенпями

Организации.

IY.ЧленсТВоворганиЗации'праВаиобязанностичлеЕOВ
Организации

4.|. Членство в Организации является добровольным,
4.2.ВсечленыорганиЗациииМеюТраВныепраВаинесУтраВные

обязанности.
4.э. членами организации могут быть физические лица

граждане Российской Федерации, достигшие t8 лет, иностранные граждаЕе

и JIица без гражданства, законно находящиеся на территории Российской

Федерации и юридические JIица - общественные объединения,

р€tзделяющие уставные цели и задачи Срганизации, принимающие гIастие

в ее деятелъности.
4.4. Прием в члены Организации осуществJUIется IIо решению

совета Организации на основании заявлений для физического лица и

решения руководящего органа - для юридического лица - общественного

объединения. Статус члена Срганизации является шриобретенным rтосле

вынесения решения Советом Организации о принятии в члеЕы,

4.5.ВорганизациипреДУсМотренопочеТноечленстВо.Звание
<<Почетный члеЕ Организации>> может бытъ присвоено членам

организации, вЕесшим значительный вклад в ее развитие, Звание

<почетный член Организации>) присваивается Советом Срганизации,

4.6. Члены Организации имеют право:

-избиратъ и быть избранными в руководящз,"а,, " щоFтр:л!но;
) ; j.:.l:,,,,.,. : ]',,'.;..,,, .,,,
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ревизионные органы Организации;
-участвовать во всех проtsодимых Организацией меропри ятиях;

-уча.ствовать в разработке и ре€tпизации проектов и программ

Организации;
-полъзоватъся помощью Организации в защите своих социаJIьных

прав;
-полъзоваться льготами, установленными для членов Организации;

-лично )ластвовать при обсуждении вопросов, касающихся их прав и

обязанностеЙ,
-участвоватъ В упраtsлении делами Организации;
- шолу{ать информацию о деятельности Организации и знакомиться с

его бухгалтерскоЙ и иноЙ документациеЙ;
- обжаловать решеция органов Организации, влекущие гражданско-

правовые последствия, в слу{аях и в порядке, которые предусмотрены

законом;
- оспариватъ' действуя от имени Организации, совершенные ею

сделки по основаниям, предусмотреннъIх статъей I74 Гражданского

кодекса РоссийскоЙ Федерации или законами о корпорациях отдельных

организационно-правовых форr, и требовать применения последствий их

нъдействliтельности, а также применения последствий недействительности

ничтожЕых сделок Организации;
-требоватъ, действуя от имеЕи Организации, возмещения tsреда

причиненных Организации;
- доброВольно выйти из Организации на основе личного заявлеIlия;

- иметь Другие права, предусмотренные действующим
законодателъством

4.7. Члены Организации обязаны:
- уIаствоватъ в образовании имущества Организации в необходимом

размере, в порядке, способом и в сроки, которые предусмотрены законом,

учредителъным документом Организации;
- не разглашать конфиденци€tльную информацию о деятелъности

Срганизации;
- у{аствовать В принятии корпоративных решеЕий, без которых

ОрганизацшI не можеТ продолжать свою деятелъность в соответствии с

законом, есJIи его участие необходимо для принятия таких решениI"{;
- це совершать действия, заведомо направленные на причинение

вреда Организации, иным членам Организации;
- не совершать действия (бездействия), которые существенно

затрудняют или делают невозможным достижение целей, Р8ди которых

создана Организация;
- уплачивать членокие и иные имущественные взносы;
- нести Другие обязанности, вытекающие из настоящегО Устава, а

также решений руководящих органов Организации, законодательства

Российской Федерации.
4.8. Членство в Организации прекращ&€ТGЯ] -:i ,,:,._:,: r,;,:'.j.l1rlli_lli*,,,, i
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при выходе из состава членов Организации по собственному
желанию;

- при исключении из состава членов Организации.
Член Организации может доброволъно выйти из состава

Организации, предварительно уведомив об этом Совет Организации в
письменной форме за месяц до выхода.

Член Срганизации может быть исклIочен из ее состава при наJIичии
следующих оснований:

- невыполнение решений иlили иных актов руководящих органов
Срганизации;

- совершение действий, дискредитирующих Организацию, нарушение
норм этики и мор€IJIи;

- иные случаи несоблюдения требований настоящего Устава.
Физическое JIицо, юридическое лицо - общественное объединение

считается утратившим членство в Организации в случае принятия решения
об его искJIючении Советом Организации. Реrrrение об исключении из
членов Организации принимается простым большrинстtsом голосов членов
Совета Организации.

V. 0ргапы Организации

5. 1. Органами Организации являются:
- Об:цее собрание членов;
- Совет;
- Председатель;
- Ревизионная комиссия (Ревизор).
5.2. Общее собрание члеIIов"
5.2.|. Высшим руководящим органом Организации является Общее

собрание членов. Очередное Общее собрание членов Организации
проводится по мере необходимости, но не реже одного р€ва в три года.
Общее собрание членов созывается Советом Организации. Все прочие
Общие собрания членов являются внеочередными и проводятся в сроки,
устанавливаемые решением Совета.

5.2.2. Председатель Сбщего собрания членов, секретарь и лицо,
осУществляющее rrодсчет голосов избираются на Общем собрании членов.

5.2.З. Правом голоса обладают все члены Организации,
присутствующие на Общем собрании членов,

5.2.4. Каждый член Общего собрания членов имеет один голос.
5.2.5. Общее собрание членов является правомочным, если на нем

присутстЕует более половиЕы его членов.
5.2.6. К исключительцой компетенции Общего собрания членов

относится:
а) ОПреДеление приоритетных направлений деятельности

организации, принципов формирования и исполъзования ее имущества;
б) УТВерждение Устава Организации, внесение в него изменений;
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в) огIреjiеление коJII,ILIес,гва чJ]еIIоIз (]овет,а;

г,) избраr{ис и ilосроч}Iос IIpcKpilIIleIitlc llоJII]о\lочий .-tlieHoB (]овета и
Ревизиоtтttой комиссии (Рсвизора);

д) опредеJIеIlие шоря/tка Ilрис\,Iа в состав L{ленов организаtlии и
искJiючеFlия из числа ее члс[Iоi];

е) назначение аулиторской оргаI{изации или индивидуального
аудитора;

ж) рассмотрение от,чё,гоtз Реtзизиоtrлtой коN4иссии (Реrзизора) за период
,гри гола;

з) принятие решения о реорганизации и JIиквидации Организации, о
назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении
.lrlKB t{дационного баланса;

11) определение размера вступительных и иных имуtцественных
взt{осt]в. cpoKI1 lr поряjlitа их YII"llа,гы,

к t itзбрlаtlllе IIpe,llcc.ltal,ejlrl и ,llocpoIlIIoc I]peKpaIlicIII,]e I]оJlIIоь.tочий.
5.].r. Обшl.-е собраtiие члеtIоt] вIIраr]е i]pиIltlN,Ia],b рсI]Iс}Iия и по другим

вопроса\I. не о,гt]ессliIIы]\,1 ti искJlIоLlи,ге,,rьttой комJIеl,еIIции Общего
собранлtя ч--tенов. но вкJIочеI]ныN{ в ус,гановJIеI]ном IIорядке в повестку дня.

5.2.8. РешенItя Обlrrего собраrтия LLTTеIIoB приIIиматотся бо:тьшинством
I"oJlocol] ч,lе}tоJ]. I]i]Ilс\lсгв\IоlIlи\ Ita ()бlrtеш,r собраt;plи чJIено]]. Решrения
Обrцего собранлtя ч-lенов IIо l]опроса}1, о,гI{осяIцимся к искJIючите-ltьной
комIIетенriии Обшего собранI{я членоl], принимаются квалифицированным
большинством в 2lЗ гоJосов) присутствующих членов.

Совет.
Совет Организации - постоянно действующий руководящий

коJIлегиальный орган. избираеrrый Обпtим собранием членов на срок три
года.

5.З.2. Сове,г ()рr,аrlизаIIии осуtI[сст,I]jlяе1, с]]ою /leяTeJlbllocTb в форме
заседаний. Заседаttия CoBeтa Оргаllизаtlии IIроводrrтся по мере
необходимости, но Ije ре}кс одIIого раза в r,Oil.

5.З.З. Засеzlания Совет,а Оргаttи:заtlии правомочны, если в его

работ,е приt{имаетуrlзa,r"с бо;lес IIятиJlссяl,и lIpoItel{loI] от общеl,о числа его
t{леIlов Сове,га. I'о:tосоlзаIIис чJtеIlов (]olзci,a ()рr,ал]Llзаll[lи осуществJIяется
открыто. Решrение Совета Оргашизаtlии IIринимается большинством
голосов el,o чJIенов, присутствуIощих на заседаIJии Ilри налиLlии кворума и
вступаIот в силу с даты их принятия, если в решении Совета Организации
специально не указан иной срок встугIления их в силу.

5.З.4. Компетенция Совета Организации:
- созыts Общего собрания членот] ОргаrIизац,ии;
- чтверждеFIие с,грукl,урьi, орr,аIти:]аL{иоI,1FIо*UIтатного расписания

Оргаl+t.tзациI.1,
- \,тверхiде}Iие I,olloBo1,o о,гLlс,I,а и бу,хга:lтс,рской (финансовой)

отаIетности Орl,аr{изаци и :

- \,г]]ерхtif еIIие о,гLIсl,оlз Рсrзизl.ttllt tloii lсоltI.1ссии (Ревизора);
- осущес,гв.rIеIlие Ilpr.]e}li1 li t.lCIсJIIOLlCIj],,,rI из I{JteIIoB ()ргаrlизаIIии;

5.з.
5.з. 1 .
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- созllаIrие фи.rtttа.llо]] tj оl,кры,гис ItpC;lc,I,aBl11,eJlbcl,B, \,час],ие в других
ОРГаIIИЗаЦИЯХ, СОЗЛаНИе JIРУl'ИХ К)РИ;'1ИЧССКt'IХ "I]ИIil

- осущес,гl]JIеIlие иItых IlоjI}lоN4очиЙ, Ire о,гtIосяшIихся к компетенции

других орга}lов ()р Ганизаtlии.
5.4. Ilрепседатель Орl,аtlизаlIии.
5.4. 1 . ПредседатеJIь - еIIиноJ]иLIный исгIолнительный орган,

избираемый обшипл собраrлием чJlеtIов сроком на З года,

5,4.2. Предсеl_tатель :

- руковолит деятелъностью Организации;
- издае.г гIриказы и распоряжения, дает указания, обязательные для

выполнения работникаN,Iи ОрганизаЦИИ, организует надзор за их

исполнениеN,I. вы.]ает jlоl]еренности;
- ос\ lцес гв,lяеl, в IIрелеJIах, чсl,аtlовJlеFIt{ых законолаl,ельством

РоссиtiсКоii Фе.rСРсlLltlli ]I pclllcilиrIN,{1,1 р\,коl]()jlя]llих OpI-aLIoB Организации,

расп оря А.ен I 1е с |)c,_Icl B8\I tl и и N4 yI Ilcc,IlroNl ()рI-аIIизаI1ии ;

- ос\ l]]еств,lяет тс.куrций KoI{т,poJIb :]а своевремеIII]ым формированием,
консо.lIi_]ац}lей li I1сполнеltием сме,tы Организации

- ос\ lцеств_-Iяет ItалЗор за правиJIьIIостLIо и своевременностыо уплаты
tlа-lогов Il сборов в соотве,гс,гвии с закоrIами и иtIыми нормативно-

правовы\1I1 aKTa\,Ipt Россt,tйской Федерации;
- ос},шествляет гIриеN,t I]a работу, tlеремещение,

увольнение работников Организации в соответствии
законодательством Российской Федерации, в пределах своей

гIооrцряет и налагает дисциплинарные взыскания на

Организации;

переводы и
с трудовьlм
компетенции

работников

- R сооl.веl,с-гв}ll{ с ,l-рсбоI]аIIl{яNIи, ус,га1lовjIеIlIIь]ми настояIцим

Ус1авоп,t, бе3 ;1OBCPCIl llос,гtl llрс.tс,гalt]J]rlс,г 1,I}l'ГСРССIlr ()ргаttизации в

государс,гвеtIFIых opl,altaХ, opl,a}lax месl,Llого са]\,tоуправления,

организац,иях, судIах и в о,гIIо]ltеlIиях с ины1\{и JIицаN{и, открывает и

распоря}кается расчетными и l_(руi,иNlи сI-Iе],аNIи I] крелитных учре}Itдениях,
соверIrIае,г необходимI)Iе с/{еJIки и зaKJlIoLIacT i{огоl]оры, организует

исIIоjIIIсIlие обяза,геJI ьс,гв, l 1 РИ IIЯl'I)lх lla ссбrt ()р г,аll изаIlии.

РевизионItая коN{иссия (Ревизор) ОргаIIизации.5.5.
5,5.1. Ревизионная комиссия (Ревизор) является контролъно-

ревизионным органом и избирается на Общем собрании членов сроком на 3

го_]а.

5.5.2. Ревизионная комиссия (Ревизор) осуществляет контроль

фttнансово-хозяйс,гI]еFIной деяl,еJIьI{ос,гл1 Орr,анизаI{ии ежегодFIо.

5.5.3, РеiзllзиоIttlая коN,,It,lссия (Реrзи,зор) tзllраве знакоN,Iиться с

.1юбы\{11 -1oкyN,lelrl,aN1}1. CRrIl]aIIIiblNIl] с фиrrаI]сово-хозяйственной
_]с-ЯГс--lьностьIо Орt,аtlit_заtlии, в l]oNI LIl.tc-IIc с б\,хt,алl,срской и налоговой

oTLie гt{ос,tьIо, аудиторскtr{\{14 зак,rlIоLIсIIt,lя\It]. jlоl,оворами и ,г. jI.

Vl. Ист,очtlrrкrl форПI1.1роRilllIIя tl\IуlIlс,с,гRа С)рl-аrtизаt{ии
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, б.1.- Организация вIIраве иметь в собственности земельные )ластки,
зданиrI, строения, сооруж ения, жилищный фонд, транспорт, оборудование,

инвентарь, деЕежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное

имущество, необходимое дJu{ материаJIъного обеспечения деятельности

Организации в соответствии с цеJUIми и задачами, опредепёнными

настоящим Уставом.
в собственности Организации моryт находиться такЖе }л{рех(дениrI,

издателъства, средства массовой информации, соЗДаВаеМЫе И ПриОбРеТаеМЫе

за счёт средств Организации в соответствии с её уставными цеJUIми.

6.2. Имущество Организации формируется на основе вступительных

и 1шенскpD( взносов, добровольньIх взЕосов и пожертвований, поступлений от

проводимьD( в соответствии с цеJIями и задачамИ ОрганизациИ лекций,

выставок, лотерей, аукционоts, иных мероприятий; доходов от

предцринr.пчrательской деятелъности Организации, гражданско-правовых

сделок' внешIнеЭкономиЧеской деятельНостИ Организации, Других не

запрещённъIх законодательством поступлений.
6.з. Собственником имущества явJUIется Организация. Каждый

отдельный член Организации не имеет права собственности на долю
иN{ущества, принадлежаIцего Организации.

,щенежные средства Организации расходуются на:

финансирование программ и проектов Организации;
- финансирование IIредIIринимательскои деятельности

Срганизации;
- благотворительЕую деятелъностъ;
- аренду или приобретение служебных и производственных

помещений' а также на lD( содержание;
- приобретение дJUI нУжд Организации материаJIов, инtsентаря,

оборудования, имущества;
- оплату труда работников аппарата Организации, Лицl

работающих по договорам;
- оплату командировочных расходоts, связанньIх с выполнением

поруrений;
матери€tльное поощрение отличившихся членов Организации.

6.4.

Все среДства Организации расходуются толъко для достижениrI

уставных целей Организации и на благотворительные цели.

VШ. Тtrорядок внесения изменений и донrолнений в Устав
Организации

7 .I. Внесение изменений и дополнений в Устав, принятие Устава в

новой редакции относится к исключительной компетенции Сбщего собраНИЯ

чJенов Срганизации, принятым квалифиilироваЕныьл большинствоМ В 2l3

гоJос ов, присутствуюlцих.
7.2. Изменения и дополнения в Устав (новая редакция Устава)

подлежат государственной регI{страции в псрядке, предусмотренным
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деЙствующим законодательством, и приобретаIот юридичесч.ю силу для
третьих лиц с момента такой регистрации.

VIШ. Реорганизаtдия и ликtsидащия Фрганизации
8.1. - Ликвидация или реорганизациrI Организадии (слияние,

присоединение, р€вделение, tsыделение и преобр€вование) осуществляется по
РеШеНИЮ Общего собрания членов, если за данное решение проголосоваJIо
КВаЛифицироВанное болъшинство в 2lЗ голосов, присутствующих членов
Организации.

8.2. Ликвидация и реорганизациrI Организации осуществJu{ется в
ПОРЯДКе, ПредусмотреннOм действующим законодательством. ОрганизациrI
СЧИТаеТСЯ ПРекраТившеЙ свою деятельность после искJIючени;I данньIх о неЙ
из Единого государственного реестра юридшIеских лиц.

СJýцIаях и в порядке, предусмOтренными действующим законодателъством.

Имущество Организации, ликвидируемой по решению Общего
членов, оставшееся после осуществления расчетов с бюджетом,
и иными кредиторами, Еаправляется на цели, предусмотренные

Организация может быть ликвидирована rто решению суда в

8.5. Организация обеспечивает учет и сохранность документов по
--IItЧно\I)l составу и в случае ее реорганизации или ликвидации своевременно
cJaeT их на государственное хранение в установленном порядке.

8.3.
собрания
банками
Уставом.

8.4.
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